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Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale dell’lUmbria

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER LA COPERTURA DI UNA FIGURA PROFESSIONALE DI CAT. D MEDIANTE L'ISTITUTO
DEL COMANDO, RISERVATO AL PERSONALE NON DIRIGENZIALE DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI DI CUI ALL'ART. 1, C.2, D.LGS. 165/2001, DA ASSEGNARE ALLA DIREZIONE
AMMINISTRATIVA — SERVIZIO ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI -
SEDE DI PERUGIA

IL DIRETTORE GENERALE
RENDE NOTO

che questa Agenzia intende procedere alla copertura di 1 posto di cat. D — CCNL comparto sanita
21.05.2018 — per la durata di un anno, eventualmente prorogabile — da assegnare alla Direzione
Amministrativa — Servizio Organizzazione, Risorse Umane e Relazioni Sindacali — Sede di Perugia,
tramite avviso pubblico finalizzato all’acquisizione di manifestazione di interesse mediante
I'istituto del comando, riservato al personale non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni di
cui all’art. 1, c.2, D. Lgs. 165/2001, che sia in possesso delle seguenti competenze e titoli:

» svolga/abbia svolto attivita lavorativa nei seguenti ambiti e compiti:
Attivita di studio/programmazione/gestione giuridico-economica del personale;

» conosca la seguente normativa:

- Testo Unico Pubblico Impiego D. Lgs. 165/2001, e Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro;

- normativa in materia di reclutamento, accesso agli impieghi, fabbisogni e spesa del personale;
- normativa in materia di procedimenti amministrativi, diritto di accesso

» sia in possesso di:
- diploma di laurea magistrale o specialistica,
- conoscenza di base della lingua inglese,
- patente di guida categoria B,
- nulla osta al comando da parte dell’Amministrazione di provenienza.
>
1. Requisiti

Per poter partecipare alla manifestazione di interesse &€ necessario essere in possesso dei seguenti
requisiti:

1) essere in servizio presso una delle pubbliche amministrazioni di cui all’art.1, c.2, D.
Lgs.165/2001 di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato con inquadramento nella
categoria D - ruolo amministrativo afferente al CCNL Sanita o in categoria e profilo
professionale contrattuale equivalente (per i soggetti appartenenti a comparti diversi) ed aver
superato, alla data di scadenza del presente awviso, il prescritto periodo di prova;



2) essere in possesso dell’idoneita fisica senza prescrizioni ai sensi del D. Lgs n. 81/2008 e s.m. e i.;

3) di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti in corso;

4) di non essere incorsi in procedure disciplinari conclusesi con sanzioni nel corso dei 2 anni
precedenti la data di pubblicazione dell’avviso;

5) essere in possesso della patente di abilitazione alla guida di autoveicoli di categoria B o
superiore in corso di validita;

6) essere in possesso del nulla osta preventivo al comando in Arpa Umbria rilasciato
dallAmministrazione di appartenenza al momento della presentazione della domanda;

Il Direttore Generale provvedera alla nomina di una commissione esaminatrice interna che in
prima seduta procedera a definire i criteri di valutazione dei curricula presentati e ad effettuare un
eventuale colloquio dei candidati.

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

2. Modalita e termini di presentazione della domanda di partecipazione

| soggetti interessati al presente avviso dovranno presentare la propria manifestazione di
interesse, debitamente sottoscritta, in carta semplice, utilizzando lo schema di domanda di cui
all’Allegato 1), corredata dal curriculum formativo e professionale - redatto ai sensi e per gli

effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, con espressa dichiarazione di essere
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del
medesimo DPR 445/2000 — unitamente ad una fotocopia di un documento d’identita in corso di
validita, ed al nulla osta rilasciato dall’Amministrazione di provenienza, entro il giorno 21
settembre 2020.

Le domande dovranno pervenire secondo una delle seguenti modalita:

a. presentate direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Agenzia ubicato in Via Pievaiola, 207/B-3 -
06132 San Sisto — Perugia. La presentazione potra avvenire nelle ore di apertura al pubblico.

Per tale modalita di presentazione della domanda, qualora il giorno di scadenza cada di sabato

o sia festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

b. a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo:

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale UMBRIA — Via Pievaiola, 207/B-3 - 06132 San
Sisto - Perugia. Le domande presentate a mezzo raccomandata A.R. devono essere recapitate
all’Agenzia entro e non oltre le ore 14:00 del giorno di scadenza. Saranno considerate fuori
termine e quindi escluse le domande di partecipazione pervenute all’ente oltre il suddetto
termine (ore 14:00 del giorno di scadenza), anche se spedite tramite il servizio postale entro il
termine stesso. Anche per tale modalita di presentazione, qualora il giorno di scadenza cada di
sabato o sia festivo, il termine e prorogato al primo giorno successivo non festivo.

c. inoltrata per via telematica all’indirizzo PEC dell’Agenzia “protocollo@cert.arpa.umbria.it”.
Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata

all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale. Non sara,
pertanto, ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se



indirizzata alla PEC agenziale ovvero I'invio da PEC non personale. Si precisa, inoltre che per tale
modalita di presentazione della domanda, il termine ultimo di invio della stessa, a pena di
esclusione, & fissato alle ore 23:59 del giorno di scadenza del presente avviso, risultante dalla
ricevuta di ricezione del messaggio PEC alla casella PEC dell’Agenzia, prodotta dal gestore del
sistema.

L'invio della domanda tramite PEC non esonera il candidato dalla produzione del documento di
riconoscimento in corso di validita, da allegare, tramite stessa PEC, alla domanda medesima. La
sottoscrizione della domanda di partecipazione inviata tramite PEC deve essere effettuata con una
delle seguenti modalita:

La sottoscrizione della domanda di partecipazione inviata tramite PEC deve essere effettuata con
una delle seguenti modalita:

- sottoscrizione effettuata tramite firma digitale del candidato;

- scansione della domanda cartacea con firma estesa autografata del candidato unita a scansione
del documento di identita.

La domanda e tutta la documentazione, compreso il documento di identita personale, devono
essere allegati esclusivamente in formato PDF.

La validita della trasmissione e della ricezione del messaggio di posta elettronica certificata e
attestata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna.

3. Trattamento dei dati personali

Arpa Umbria (con sede in via Pievaiola 207, B-3, 06132- San Sisto-Perugia), in qualita di titolare del
trattamento, trattera i dati personali conferiti dal candidato con modalita prevalentemente
informatiche e telematiche, nel rispetto e per le finalita previste dal Regolamento (UE) 2016/679
(GDPR), in particolare per quanto strettamente connesso e strumentale al presente Avviso e per
gestire, conseguentemente, I'eventuale rapporto instaurato,

nonché per I'esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio
dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalita di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per
scopi statistici.

Il conferimento dei dati personali richiesti & obbligatorio e necessario ai fini dell’esame dei
requisiti di partecipazione posseduti dai candidati. Il mancato conferimento dei dati obbligatori
comporta 'esclusione dalla procedura di selezione.

| dati saranno trattati per tutto il tempo necessario all’espletamento della procedura oggetto del
presente avviso e successivamente saranno conservati in conformita alle norme sulla
conservazione della documentazione amministrativa.

Il trattamento dei dati avverra ad opera di soggetti impegnati alla riservatezza, con logiche
correlate alle finalita e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la protezione dei dati.

| dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori di Arpa Umbria o dai
soggetti espressamente nominati come responsabili del trattamento. Al di fuori di queste ipotesi i
dati non saranno comunicati a terzi né diffusi, se non nei casi specificamente consentiti
dall’interessato o previsti dal diritto nazionale o dell’lUnione Europea. In particolare e al fine di
verificare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati, possono essere effettuati controlli a
campione ai sensi dell'art. 71 e seguenti del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.e i.,, che potrebbe
comportare trasmissione dei dati personali ai soggetti istituzionalmente preposti.



Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento |’accesso ai propri dati
personali, |a rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o
di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del GDPR). Gli interessati, ricorrendone i presupposti,
hanno, altresi, il diritto di proporre reclamo secondo le procedure previste dagli artt. 77 e ss. del
GDPR.

Per maggiori informazioni circa il trattamento dei dati personali, I'interessato potra prendere
visione dell'informativa completa, ex art. 13 Regolamento UE 679/2016, consultando il sito
dell’Agenzia e accedendo alla sezione privacy; potra, altresi, esercitare in qualunque momento i
diritti di cui agli artt. 15 e s.s. del citato Regolamento, scaricando il modulo per I'esercizio dei
diritti, al link http://www.arpa.umbria.it/, sezione “privacy”.

Il Titolare del trattamento € Arpa Umbria - Agenzia regionale per la protezione ambientale - nella
persona del suo legale rappresentante Ing. Luca Proietti.

4. Disposizioni finali
Il presente avviso non comporta alcun vincolo di assunzione in ruolo presso questa Agenzia.
ARPA Umbria si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, pertanto
il/la  candidato/a risultato idoneo/a non acquisisce il diritto al passaggio diretto
dallAmministrazione di provenienza. In particolare I'assunzione prevista potra essere sospesa,
ritardata o revocata in relazione a impedimenti derivanti dalle norme legislative nazionali e/o
regionali.

Il Responsabile del Procedimento di selezione ¢ il Direttore Amministrativo pro tempore di ARPA
Umbria.

Il presente bando viene pubblicato sul sito internet di ARPA Umbria www.arpa.umbria.it, nella
Sezione: Bandi di concorso- Bandi di concorso in atto a far data dal 21 agosto 2020 e rimarra
pubblicato per trenta giorni.

Eventuali informazioni potranno essere richieste al Servizio Organizzazione, Risorse Umane e
Relazioni Sindacali, ai numeri di telefono 075/51596 -552, -224, -225, dalle ore 10:00 alle ore 13:00
dei giorni feriali, escluso il sabato.

Il Direttore Generale
Ing. Luca Proietti



