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IL DIRETTORE GENERALE

in esecuzione della determinazione n. 343 del 04/09/2018
AVVISO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATAE
CONTINUATIVA PER L’ESPLETAMENTO ATTIVITA’ DI ADDESTRAMENTO DELLA
FIGURA DI “Farmer Scientist” ALL’INTERNO DEL PROGETTO DENOMINATO
“Modelli di innovazione per la multifunzionalita e la sostenibilita delle Aziende Agricole”
COME DA CONVENZIONE STIPULATATRAIL
GRUPPO OPERATIVO DI INNOVAZIONE MULTY.PARK E
L’AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELL’ UMBRIA
(Determina Direttoriale n 82 del 16/02/2018).

DATA DI PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 05/09/2018

TERMINE RICEZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE : 04/10/2018

IL DIRETTORE GENERALE

In conformita al regolamento aziendale approvato con D.D.G. n. 363 del 21/09/2010 riguardante il
conferimento di incarichi esterni ed in conformita a quanto disposto con circolare n.3/2017 della
Presidenza Consiglio dei Ministri e al D.Igs. n.75 del 25/07/2017.

RENDE NOTO

che é indetta una procedura comparativa di curriculum ed eventuale colloquio per il conferimento di un
incarico di collaborazione coordinata e continuativa a persone fisiche esperte per 1’espletamento della
seguente attivita:

Addestramento della figura di “Farmer Scientist”

all’interno del Progetto denominato “Modelli di innovazione per la multifunzionalita e la sostenibilita
delle aziende agricole” come da convenzione stipulata tra il Gruppo Operativo di Innovazione
Multy.Park e I’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale dell’Umbria (D. D. n 82 del
16/02/2018).

In particolare:
1. Analisi preparatoria per I’individuazione delle specie aliene e delle aziende tipo:
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a. Individuazione del personale delle aziende nelle aree Isola Polvese e Monte Cucco, destinatario
dell’attivita formativa e di addestramento, attraverso una analisi delle aziende presenti, dei
principali settori produttivi, e attraverso 1’organizzazione di incontri preliminari con i titolari e con
il personale delle aziende sul territorio delle due aree: Isola Polvese e Monte Cucco;
b. Analisi preparatoria per I’individuazione e selezione delle specie aliene presenti nelle aree del
Monte Cucco e Isola Polvese (Lago Trasimeno) e/o che potenzialmente potrebbero avere impatti
sulla biodiversita e sulle attivita produttive delle aziende e svolgimento di sopralluoghi nelle due
aree e nelle aziende per verificare la presenza sul campo di eventuali specie aliene problematiche;
Realizzazione di percorsi formativi :
c. Realizzazione di percorsi di addestramento sulle tematiche relative alla protezione delle risorse
naturali, biodiversita, gli ecosistemi naturali, gli agro ecosistemi, e le principali minacce, e in
particolare sulle specie aliene invasive, per accrescere le competenze e fornire gli strumenti per la
loro tempestiva individuazione e riconoscimento, che saranno alla base della nuova figura di
Farmer Scientist.
d. Attivita di sperimentazione della nuova figura di Farmer scientist attraverso la segnalazione della
presenza e distribuzione delle specie da parte del personale delle aziende durante la loro attivita
lavorativa. Raccolta e analisi dei dati, conferma delle identificazioni delle specie e validazione
segnalazioni, redazione di un Report finale. Corso di approfondimento per le problematiche rilevate
nei due anni di attivita per ogni area: Isola Polvese e Monte Cucco.

Requisiti specifici per I’ammissione

Per partecipare alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di pubblicazione del
presente avviso, dei seguenti requisiti specifici, da indicare nel curriculum:

1. titoli di studio:
- Laurea Magistrale in Scienze Biologiche (Classe LM/06)
- Laurea Magistrale in Scienze Naturali (Classe LM/060)

2. esperienza professionale/formativa sulla tematica specie aliene in comunita acquatiche e
terrestri;

3. esperienza professionale/formativa nelle strategie di allerta precoce nella rilevazione di specie
aliene invasive;

4. buona padronanza della lingua inglese

e dei seguenti requisiti generali:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, che escludono la costituzione di un rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione.

Il candidato dovra altresi dichiarare se attualmente:

- svolge incarichi o é titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica
Amministrazione, con indicazione di ogni elemento utile a qualificare l’incarico/la carica, con
particolare riguardo all’oggetto, I’ente conferente I’incarico, la carica ricoperta con specificazione
dell’ente presso la quale la stessa ¢ ricoperta e I’ente pubblico di riferimento, che ne regola o finanzia
I’ attivita;
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- svolge attivita professionali, con indicazione dell’attivita, della sede e di ogni altro elemento ritenuto
utile.

La suddetta dichiarazione va resa obbligatoriamente anche se negativa secondo il modulo facsimile
allegato.

Oggetto dell’ incarico di collaborazione:
L’incarico di collaborazione consiste nell’espletamento delle seguenti attivita:
Addestramento e sperimentazione della figura del Farmer scientist, per accrescere le competenze
e fornire nuovi strumenti conoscitivi ai titolari e al personale delle aziende agricole nelle aree
Isola Polvese (Parco del Trasimeno) e Parco del Monte Cucco.

In particolare:

1. Analisi preparatoria per ’individuazione delle specie aliene e delle aziende tipo:

. Analisi delle aziende presenti e dei principali settori produttivi delle aziende sul territorio delle
due aree: Isola Polvese (Lago Trasimeno) e Monte Cucco.
. Individuazione del personale delle aziende nelle due aree da coinvolgere nell’attivita di Farmer

Scientist formativa e di addestramento, organizzazione e partecipazione agli incontri
preliminari con i titolari e con il personale delle aziende sul territorio.

. Analisi per I’individuazione e selezione delle specie aliene presenti nelle aree del Parco di
Monte Cucco e Isola Polvese (Lago Trasimeno) e/o che potenzialmente potrebbero avere
impatti sulla biodiversita e sulle attivita produttive delle aziende

. svolgimento di sopralluoghi nelle due aree e nelle aziende per verificare la presenza sul campo
di eventuali specie aliene problematiche.

2. Realizzazione di percorsi formativi:

. Realizzazione di percorsi di addestramento sulle tematiche relative alla protezione delle risorse
naturali, biodiversita, gli ecosistemi naturali, gli agroecosistemi, e le principali minacce, e in
particolare sulle specie aliene invasive, per accrescere le competenze e fornire gli strumenti per
la loro tempestiva individuazione e riconoscimento, che saranno alla base della nuova figura di
Farmer scientist.

. Raccolta e analisi dei dati, conferma delle identificazioni delle specie e validazione
segnalazioni durante l’attivita di sperimentazione della nuova figura di Farrmer scientist
attraverso la segnalazione della presenza e distribuzione delle specie da parte del personale
delle aziende durante la loro attivita lavorativa.

. Realizzazione di un corso di approfondimento per le problematiche rilevate durante I’attivita
per ogni area.

3. Prodotti previsti

. Lista delle specie aliene target individuate;

. Schede relative alle specie target selezionate da fornire al personale delle aziende per il loro
riconoscimento;

. Questionari di valutazione ante-post attivita di addestramento;

. Segnalazioni di alcune specie aliene target da parte degli operatori

. Redazione di report intermedi e Report finale

Modalita di espletamento dell’incarico

L’attivita, data la tipologia del rapporto, e organizzata autonomamente dal collaboratore in base alle
esigenze funzionali esplicitate nel bando e concordate con il coordinatore tecnico-scientifico delle



Allegato A)

attivita progettuali e con il Responsabile dell’ Area Dipartimentale Umbria Nord.
Il collaboratore dovra inoltre partecipare ad attivita di sopralluogo, di rilievo dati e agli incontri
preparatori e formativi presso le aree Monte Cucco e Isola Polvese (Lago Trasimeno).

Il rapporto di collaborazione si instaura con la stipula di apposito contratto di lavoro autonomo ai sensi
dell’articolo 2222 del codice civile.

Il collaboratore non puo trattare affari che siano in contrasto con gli interessi di Arpa, né per conto di
terzi, con riferimento all’ambito di intervento oggetto del rapporto di collaborazione.

Durata della collaborazione
Dal 15 ottobre 2018 fino al 14/04/2020 (18 mesi)

Il rapporto di collaborazione coordinata e continuata esclude la possibilita di conversione dello stesso
in rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato o indeterminato. Per quanto non previsto nel
presente avviso si rinvia al regolamento aziendale, approvato con provvedimento del Direttore
Generale n. 363 del 21 settembre 2010 e alla normativa vigente in materia di lavoro flessibile.

Compenso della collaborazione

Il compenso complessivo da corrispondere al collaboratore iscritto alla gestione separata INPS, € pari a
€ 28.000,00 (ventottomila) a valere per tutta la durata dell’incarico con erogazione periodica in
relazione allo stato di avanzamento dei lavori a seguito di presentazione di note descrittive delle
attivita svolte debitamente vistate dal Referente dell’attivita.

Qualora I’attivita di cui al presente avviso rientri nelle prestazioni tipiche abitualmente svolte
nell’esercizio della libera professione di cui all’art. 49 comma 1 del TUIR, il compenso sara
assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali previste per i lavoratori autonomi. In questo caso il
compenso complessivo da corrispondere al libero professionista sara pari a € 35.000,00 (comprensivo
di eventuale contributo per la cassa di previdenza professionale e IVA) per tutta la durata del contratto,
che verra erogato a seguito della presentazione periodica di fatture elettroniche.

Presentazione della domanda e del curriculum
Le domande di partecipazione, dovranno pervenire alla

Direzione Generale
Sistemi Integrati Formazione,
Pianificazione — Uff. Protocollo
Via Pievaiola 207/B-3 — Localita S. Sisto
06132 Perugia.

Modalita e termini di presentazione della domanda di partecipazione

La domanda, predisposta secondo il modello fac-simile di cui all’Allegato 1), contenente 1’esatta
dicitura: “Awviso di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa per I’espletamento attivita di addestramento della figura di “Farmer_Scientist”
all’interno del progetto denominato “Modelli di innovazione per la multifunzionalita e la
sostenibilita delle Aziende Agricole”

e debitamente sottoscritta, deve essere trasmessa secondo una delle seguenti modalita:
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v’ spedita al seguente indirizzo: Al Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione
Ambientale della Regione Umbria - Via Pievaiola, 207/B-3 — 06132 San Sisto (PG);

v' consegnata direttamente all’Ufficio protocollo di ARPA Umbria dal lunedi al venerdi dalle ore
10.00 alle ore 13.00, sito in Via Pievaiola, 207/B-3 — 06132 San Sisto (PG);

v trasmessa mediante PEC (Posta Elettronica Certificata) alla casella di posta elettronica
certificata istituzionale di Arpa Umbria protocollo@cert.arpa.umbria.it. La domanda e gli
allegati devono essere inviati in allegato al messaggio di invio dell’istanza che dovra avere il
seguente oggetto : “Avviso di selezione per conferimento incarico di co.co.co”.

Le domande dovranno pervenire
entro le ore 13:00 del giorno 4 OTTOBRE 2018.

Il termine é perentorio.

Non saranno prese in esame le domande che perverranno a questa Agenzia oltre il termine sopra
indicato, anche se spedite a mezzo raccomandata A.R.

L’ Amministrazione non assume nessuna responsabilita per mancata ricezione delle domande di
partecipazione entro il termine indicato nel presente avviso.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, ed a pena
di esclusione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m. e i.:

a) cognome , nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e recapito telefonico;

b) recapito (telefonico, postale, e-mail, pec) presso il quale devono essere trasmesse eventuali
comunicazioni riguardanti la procedura di cui al presente bando;

C) titolo di studio posseduto;

d) di aver maturato 1’esperienza professionale/formativa richiesta ai punti 2, 3 e 4 del presente
avviso (requisiti specifici), specificando I’ente pubblico o i privati presso cui la stessa e stata
maturata;

e) I’accettazione espressa e incondizionata di tutte le condizioni contenute nel presente avviso;

f) I’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali per le finalita connesse alla
partecipazione all’avviso in oggetto ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD) ;

La domanda dovra essere datata, firmata ed inviata unitamente ad una fotocopia di un documento
di identita in corso di validita, pena esclusione.

| partecipanti all’avviso, ai fini della valutazione da parte della Commissione, devono allegare alla
domanda:

* il curriculum formativo professionale, dal quale si evinca la propria esperienza lavorativa, con
particolare riferimento ai punti 2, 3 e 4 del presente avviso, datato firmato e redatto ai sensi
dell’art. 46 e 47 del precisato D.P.R. 445/2000;

» la documentazione relativa all’esperienza professionale richiesta dal presente avviso da parte di
coloro che I’avessero maturata presso enti o ditte privati;

« eventuali pubblicazioni in originale o, su dichiarazione del candidato, in copia conforme
all’originale;

» qualsiasi documentazione in possesso che si ritenga utile ai fini della valutazione;

« elenco di tutti i documenti/certificazioni/pubblicazioni allegati, datato e firmato.
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Valutazione

La Commissione potra valutare, a suo insindacabile giudizio, la necessita di effettuare un colloquio
utile all’approfondimento di alcuni aspetti derivanti dal vaglio dei curricula. Se cosi fosse, sara data
comunicazione mediante pubblicazione sul internet dall’Agenzia www.arpa.umbria.it, nella Sezione:

Bandi e Concorsi- Concorsi il giorno 8 ottobre 2018 .
Tale pubblicazione assume valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Si comunica fin da ora, che I’eventuale colloquio é fissato per il giorno

11 OTTOBRE 2018 alle ore 9:00

presso la sede Arpa Umbria del Direzione Generale: Via Pievaiola, 207/B-3 — 06132 San Sisto (PG).

L’assenza o il ritardo al colloquio, quale ne sia la causa, costituisce rinuncia.

I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti_di_idoneo documento di_riconoscimento in
corso di validita.

L’istanza di partecipazione alla selezione debitamente sottoscritta, predisposta secondo il modulo fac-
simile allegato al presente avviso, deve riportare all’oggetto:

PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA PER L’ESPLETAMENTO DI ATTIVITA’ DI ADDESTRAMENTO DELLA FIGURA DI
“Farmer Scientist” ALL’INTERNO DEL PROGETTO DENOMINATO
“Modelli di innovazione per la multifunzionalita e la sostenibilita delle Aziende Agricole”

COME DA CONVENZIONE STIPULATA TRA IL
GRUPPO OPERATIVO DI INNOVAZIONE MULTY-PARK E
L’AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELL’ UMBRIA .

e contenere la dichiarazione sostitutiva di possesso dei requisiti generali richiesti; alla stessa dovra
essere allegata la seguente documentazione:

il curriculum di studio e professionale, da cui dovra altresi risultare la sussistenza dei requisiti
specifici richiesti; il documento dovra essere redatto in conformita al vigente modello europeo;

- la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta debitamente sottoscritta, di assenza di situazioni
di incompatibilita/conflitti di interesse, come da modulo fac-simile allegato;

- copia fotostatica del documento di identita del candidato, in corso di validita.

- Il candidato ha I’onere di formulare nella domanda e nel curriculum in modo chiaro, corretto e
completo i dati e le informazioni relative al possesso dei requisiti generali e specifici.

Motivi di Esclusione

Le domande non verranno ammesse alla procedura comparativa qualora:
- pervengano oltre il termine finale sopra indicato;
- non siano sottoscritte;
- D’istanza ed il curriculum non contengano le informazioni necessarie a dimostrare il possesso di
tutti i requisiti richiesti.
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La selezione riguardera le sole domande da cui risulteranno sussistenti tutti i requisiti generali e
specifici sopra indicati.

Pubblicazione dell’avviso

Il presente avviso sara pubblicato sul sito www.arpa.umbria.it, - sezione Bandi e Concorsi - Bandi di
concorso in atto.

L’ARPA si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o parte di esso,
qualora ne ravvisasse la necessita o 1’opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Esito della selezione

L’esito della procedura comparativa sara reso pubblico sul sito internet dell’ Agenzia
(www.arpa.umbria.it, sezione Bandi e Concorsi, concorsi in atto), presso la sede agenziale,
formalmente comunicato al soggetto individuato quale maggiormente idoneo nonché a tutti gli ulteriori
partecipanti alla selezione.

Informazioni

Per avere informazioni inerenti la selezione contattare:

per gli aspetti di natura tecnica il referente del Progetto Dott.ssa Valentina Della Bella
tel. 0744/4796737 email v.dellabella@arpa.umbria.it;

per gli aspetti di natura amministrativa: Dott.ssa Annapaola Veschini

tel. 075/51596223 email a.veschini@arpa.umbria.it ;

Perugia, 04/09/2018

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Walter Ganapini

Il presente bando viene pubblicato sul sito internet dall’Agenzia www.arpa.umbria.it, nella Sezione:
Bandi e Concorsi- Concorsi a far data dal 5 settembre 2018 per. n. 30 giorni.
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